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Пояснительная записка

· Направленность дополнительной образовательной программы Воспитательный процесс сегодня настолько сложен, что в нем может эффективно участвовать не каждый: нужна специальная подготовка, нужен определенный опыт и искреннее желание работать с детьми.
Программа  педагогического отряда «Вожатёнок» направлена на подготовку подростков – вожатых, которые организуют внешкольную работу с детьми по месту их жительства, в загородных лагерях и в лагерях дневного пребывания, тем самым развивает у подростков навыки общения с детьми, организаторские качества, происходит всестороннее развитие личности. В будущем эти ребята хотят выбрать профессию педагога или культработника.
Программа направлена на расширение круга знаний и создание оптимальных условий для самовыражения подростков, привлечения к  реализации наиболее креативных идей, для создания и деятельности педагогического отряда «Вожатёнок». Занятия по подготовке вожатых к организации детского досуга летом носят в основном практический характер.
· Новизна, актуальность, педагогическая целесообразность программы
В последние 2-3 года наблюдается повсеместное возрождение культуры детского летнего отдыха. Поднимающаяся экономика нашей страны наконец-то стала позволять делать вложения в эту, уже почти забытую, сферу социальной деятельности. Проблема культуры и здоровья подрастающего поколения вновь заняла приоритетное место в социальной политике Российской Федерации. В данных условиях вкладывать деньги в детский отдых становиться престижным. Повсеместно стали восстанавливаться, приводиться в порядок и открываться новые площадки детских оздоровительных лагерей. Однако в современных условиях мало предоставить ребёнку просто отдых. Главной задачей летнего лагеря (отдыха) вновь становиться неразрывная программа воспитания в ребёнке лучших человеческих, культурных, патриотических качеств. Выполнению этой задачи повсеместно способствуют профильные программы, направленные на развитие различных видов детской деятельности в соответствии с их потребностью и интересами.

Для претворения таких программ в жизнь нужны грамотные специалисты. Однако в этом плане дела обстоят не так благополучно. В Курганском Государственном Университете не готовят педагогов.  В последнее время только педагогические училища занимаются подготовкой вожатых к лету. Однако для растущих объёмов детского отдыха такого количества специалистов катастрофически мало.
          Выбор профессии – одно из самых волнующих и ответственных решений, которые принимает человек в своей жизни. Конечно, можно прервать учебу, когда в середине университетского пути поймешь, что дело, которое ты выбрал, не твое; а можно через несколько лет бросить работу, к которой не лежит душа. Но самое ценное – время, будет потеряно, и негативный опыт неудачи сыграет свою роль. 
          Работа с детьми требует от взрослых самых разнообразных знаний и умений. Успешная работа строится на основе широкой эрудиции, знаний о детской психологии, владения современными технологиями управления процессом развития личности ребенка и детского коллектива, в целом о педагогических законах воспитания. Вожатый, несмотря на известную молодость, должен быть мастером на все руки и при этом непременно оставаться духовным наставником детей, формирующим их мировоззрение и характер, способствующим их личностному росту. 

            Таким образом, было решено создать новое направление для работы со старшими подростками - подготовка кадров для работы в лагерях дневного пребывания  в летний период.   Школьники получают навыки публичных выступлений, которые им так необходимы.   

         В летний период одной из главных задач взрослых – это организация отдыха и оздоровления детей. Дети отдыхают в лагерях, санаториях, профилакториях, в лагерях дневного пребывания. Кроме оздоровления  важна проблема досуга.

 Каникулы – это самая лучшая и незабываемая пора для развития творчества и совершенствования возможностей ребенка, вовлечение детей в новые социальные связи, удовлетворение индивидуальных интересов и потребностей. 

Каникулы – это период, когда дети могут «сделать свою жизнь» полной интересных знакомств, полезных увлечений и занятий, возможностей научиться петь, танцевать, играть, с пользой провести свободное время.

Большую помощь в организации развлекательных программ могут оказать старшеклассники, которые в течение года пройдут специальную подготовку по обучению работы с временным детским коллективом. Поэтому возникла идея создания педагогического отряда «Вожатёнок» и написание данной программы.


Педагогический отряд «Вожатёнок» – это постоянно действующее объединение, которое состоит из подростков 14 – 17 лет, заинтересованных и осуществляющих педагогическую деятельность.

Быть вожатым – это, прежде всего, уметь вместе с ребятами организовывать коллективную жизнь отряда, пробудить их инициативу и самостоятельность. Успех вожатого зависит и от умения сотрудничать с детьми в каждом коллективном деле. Коллективная деятельность сложна и интересна, потому что только в коллективе развиваются способности ребят, самостоятельность, творчество, выдумка. Все традиционные формы работы могут стать коллективными творческими делами, надо только подумать и «потворить».
Вожатый – это, прежде всего человек с активной жизненной позицией, лидер, способный повести за собой, следовательно, на занятиях большое внимание уделяется формированию и развитию лидерских навыков, самореализации учащихся.
Данная программа подготовки вожатых помогает организовать полезную и увлекательную жизнь ребят во время школьных каникул, подготовить и провести праздники, игры, конкурсы. Можно творчески использовать элементы этих дел и создавать свои игры и праздники
· Цель и задачи дополнительной программы
Цель: 
Подготовка вожатых - организаторов детского отдыха и оздоровления  с высоким уровнем коммуникабельности, креативности, интеллекта и способностью к саморазвитию и самосовершенствованию. 
Задачи:
 Обучающие:
- познакомить обучающихся с возрастными особенностями детей младшего, среднего, старшего возраста и подростков;

- разучить игры различной тематики;

- научить оформлять отрядные уголки;

- научить составлять сценарии досуговых программ;

- познакомить с особенностями организации спортивной, туристической и краеведческой работы;

- научить оказывать первую доврачебную помощь.

- познакомить обучающихся с техникой безопасности и должностными инструкциями, работников загородного лагеря;
- познакомить обучающихся с содержанием работы вожатого в загородном лагере;

- познакомить обучающихся с опытом работы педагогических отрядов Курганской области и ВДЦ «Орленок» и «Океан».

Воспитательные:
- создать атмосферу психологического комфорта, защищенности, уверенности;

- создать условия  для педагогического творчества;
- воспитывать чувство ответственности, порядочности, человечности, милосердия, культуры поведения, бесконфликтного общения;
- установить связь между образовательной деятельностью школ,         учреждений  дополнительного образования и других центров досуга;
- воспитывать аккуратность, обязательность.

Развивающие:
- развивать навыки общения с детьми;

- развивать речь, организаторские качества;
- всестороннее развитие личности.
· Срок  реализации дополнительной образовательной программы педагогического отряда «Вожатёнок» - 3 года. 
· Периодичность занятий – 2 раза в неделю

· Продолжительность занятий – 2 часа
· Состав группы – 12 детей
· Возраст детей – 12-17 лет
· Ожидаемые результаты
По итогам  обучения воспитанники должны 

Знать:

- особенности поведения детей младшего и среднего возраста; 

-  около двадцати названий и девизов отрядов;

-  около двадцати игр различной направленности.

- особенности поведения детей старшего и подросткового возраста;

- этапы работы над сценарием;

- примерное содержание работы вожатого в загородном лагере;

- технику безопасности в лагере;

- особенности этапов лагерной смены.
Уметь:

- оформить отрядный уголок;

- провести игры и конкурсы с детьми младшего и среднего возраста;
-составлять сценарии сюжетно – ролевых, деловых, танцевально – музыкальных игр и программ;

- организовывать спортивную, туристическую и краеведческую работу с детьми;

- оказывать первую медицинскую помощь;

            - составлять сценарии различных мероприятий;

- проводить игры и конкурсы с детьми;

- применять опыт других педагогических отрядов в своей практике.

Учебно – тематический план дополнительной образовательной программы
Краткое содержание программы

В течение трех лет подростки проходят подготовку для организации работы с детьми.

Первый год обучения нацелен на организацию временного коллектива детей младшего и среднего возраста, изучения психологических особенностей в их  поведении. Знакомство с корпоративной культурой отряда: название, девиз, отрядный уголок. Разучивание игр с залом, на знакомство, внимание, общение, сплочение детского коллектива. Ребята сами придумывают простые конкурсы, эстафеты.

Второй год обучения  ребята изучают психологические особенности детей старшего и подросткового возраста. Разучивают и придумывают сюжетно – ролевые, деловые, танцевально – музыкальные игры и конкурсы. Знакомятся с организацией спортивной и туристско – краеведческой работы. Медицинский работник учит ребят оказывать первую медицинскую помощь.

Третий год обучения нацелен на подготовку подростков, которые могут быть помощниками в загородных лагерях отдыха. Они изучают примерное содержание работы вожатого, технику безопасности. Знакомятся с этапами лагерной смены, особенностями временного детского коллектива в условиях загородного лагеря. Составляют сценарии мероприятий. Знакомятся с опытом работы педагогических отрядов Курганской области и ВДЦ «Орленок» и «Океан».
Первый год обучения
Цель:
Подготовить подростков для организации воспитательной работы с детьми младшего и среднего возраста в условиях оздоровительного учреждения.
Задачи:
Обучающие:

- познакомить обучающихся с возрастными особенностями детей младшего и среднего возраста;
- разучить игры различной тематики;
- научить оформлять отрядные уголки.

Воспитательные:
- создать атмосферу психологического комфорта, защищенности, уверенности;

- создать условия  для педагогического творчества;
- воспитывать чувство ответственности, порядочности, человечности, милосердия, культуры поведения, бесконфликтного общения;
- установить связь между образовательной деятельностью школ,         учреждений  дополнительного образования и других центров досуга;
- воспитывать аккуратность, обязательность.

Развивающие:
- развивать навыки общения с детьми;

- развивать речь, организаторские качества;
- всестороннее развитие личности.

Ожидаемые результаты:

По итогам первого года обучения воспитанники должны 

Знать:

- особенности поведения детей младшего и среднего возраста; 

-  около двадцати названий и девизов отрядов;

-  около двадцати игр различной направленности.
Уметь:

- оформить отрядный уголок;

- провести игры и конкурсы с детьми младшего и среднего возраста.
Тематическое планирование занятий первого года обучения

	№
	Название темы
	Всего

 часов
	Из них
	Срок реализации

	
	
	
	Теория
	Практика
	

	1.
	Организационное занятие. Техника безопасности.
	2
	1
	1
	Сентябрь

	2
	Определение, функции и основные виды деятельности детского педагогического отряда. 
	2
	2
	
	Сентябрь

	3.
	Должностные обязанности: старшего вожатого, вожатого, звукооператора, физрука, оформителя и т.д.
	2
	2
	
	Сентябрь

	4.
	Корпоративная культура. Символы, ритуалы, традиции.
	4
	1
	3
	Сентябрь

	5.
	Отрядный уголок
	6
	1
	5
	Сентябрь

	6.
	Смена как социально – ориентирующая игра.
	2
	2
	
	Октябрь

	7.
	Логика смены.
	2
	2
	
	Октябрь

	8.
	Формы работы с детьми.
	6
	2
	4
	Октябрь

	9.
	КТД «Праздник осени»
	4
	1
	3
	Октябрь

	10.
	Режим дня для детей 6-9 лет, 10-14 лет.
	2
	1
	1
	Октябрь

	11.
	Возрастные особенности детей 5–8 лет.
	2
	2
	
	Ноябрь

	12.
	Возрастные особенности детей 9–11 лет.
	2
	2
	
	Ноябрь

	13.
	Решение педагогических ситуаций с детьми младшего и среднего возраста
	8
	2
	6
	Ноябрь

	14.
	КТД «День матери»
	4
	1
	3
	Ноябрь

	15.
	Мастерская Деда Мороза
	8
	1
	7
	Декабрь

	16.
	КТД «Новый год»
	8
	2
	6
	Декабрь

	17.
	Игра – дело серьезное. Игры на знакомство, с залом, на внимание, на взаимодействие и сплочение ребят, игры на общение
	28
	2
	26
	Январь-Февраль

	18.
	КТД «Месячник оборонно-массовой работы»
	4
	1
	3
	Февраль

	19.
	Спортивные игры. 
	4
	1
	3
	Март

	20.
	Спортивные эстафеты. Весёлые старты.
	4
	1
	3
	Март

	21. 
	Спортивные соревнования
	4
	1
	3
	Март

	22. 
	КТД «Масленица»
	4
	2
	2
	Март

	23. 
	Игры-конкурсы. Составление конкурсных программ.
	8
	1
	7
	Апрель

	24.
	Виды лагерных смен
	2
	2
	
	Апрель

	25.
	Составление программы тематической смены.
	22
	2
	20
	Апрель

Май


        Всего                                          144          38             106
Второй год обучения
Цель:

 Подготовить вожатых для организации воспитательной работы с детьми старшего возраста и подростками в условиях летнего оздоровительного учреждения.
Задачи: 
Обучающие:

- познакомить обучающихся с возрастными особенностями детей старшего и  возраста и подростков;

- продолжить разучивание  игр различной тематики;

- научить составлять сценарии досуговых программ;

- познакомить с особенностями организации спортивной, туристической и краеведческой работы;
- научить оказывать первую доврачебную помощь.
Воспитательные:

- создать атмосферу психологического комфорта, защищенности, уверенности;

- создать условия  для педагогического творчества;
- воспитывать чувство ответственности, порядочности, человечности, милосердия, культуры поведения, бесконфликтного общения;
- установить связь между образовательной деятельностью школ,         учреждений  дополнительного образования и других центров досуга;
- воспитывать аккуратность, обязательность.

Развивающие:
- развивать навыки общения с детьми;

- развивать речь, организаторские качества;
- всестороннее развитие личности.
Ожидаемые результаты:

По итогам второго года обучения воспитанники должны

Знать:

- особенности поведения детей старшего и подросткового возраста;

- этапы работы над сценарием.
Уметь:

- составлять сценарии сюжетно – ролевых, деловых, танцевально – музыкальных игр и программ;

- организовывать спортивную, туристическую и краеведческую работу с детьми;

- оказывать первую медицинскую помощь.
Тематическое планирование занятий второго года обучения
	№
	Название темы
	Всего

часов
	Из них
	Срок

реализации

	
	
	
	Теория
	Практика
	

	1.
	Вводное занятие – отчет. Техника безопасности.
	2
	2
	
	Сентябрь

	2.
	Возрастные особенности и решение педагогических ситуаций детей старшего возраста и подростков
	14
	7
	7
	Сентябрь

	3.
	Игра – дело серьезное. Интеллектуальные, сюжетно – ролевые игры
	16
	6
	10
	Октябрь

	4.
	Игра – дело серьезное.

Деловые и танцевально – музыкальные игры. Игры по станциям.
	16
	6
	10
	Ноябрь

	5.
	Конкурсные программы. Игры  и конкурсы у новогодней ёлки.
	10
	2
	8
	Декабрь

	6.
	Мастерская деда мороза.
	6
	
	6
	Декабрь

	7.
	Сценарии досуговых программ. Этапы работы над сценарием. Составление сценариев «Рождественских праздников».
	16
	6
	10
	Январь

	8.
	Организация спортивной работы с детьми.
	2
	2
	
	Февраль

	9.
	Военно-спортивная игра «Зарница»
	7
	1
	6
	Февраль

	10.
	Игра «Весёлые старты».
	7
	1
	6
	Февраль

	11.
	Организация туристско-краеведческой работы с детьми
	4
	2
	2
	Март

	12.
	Организация экскурсии
	4
	2
	2
	Март

	13.
	Организация похода
	4
	2
	2
	Март

	14.
	Организация палаточного лагеря
	4
	2
	2
	Март

	9.
	Оказание первой медицинской помощи
	16
	8
	8
	Апрель

	10.
	Игры на местности
	12
	2
	10
	Май

	11
	Итоговое занятие
	4
	
	4
	Май


Всего                                                   144       51            93
Третий год обучения

Цель:

 Подготовить подростков для организации работы в летнем оздоровительном учреждении.
Задачи:  
Обучающие:

- познакомить обучающихся с техникой безопасности и должностными инструкциями, работников загородного лагеря;
- познакомить обучающихся с содержанием работы вожатого в загородном лагере;

- продолжить разучивание  игр различной тематики;

- продолжить обучение навыкам  составления сценариев досуговых программ;

- познакомить обучающихся с опытом работы педагогических отрядов Курганской области и ВДЦ «Орленок» и «Океан».

Воспитательные:
- создать атмосферу психологического комфорта, защищенности, уверенности;

- создать условия  для педагогического творчества;
- воспитывать чувство ответственности, порядочности, человечности, милосердия, культуры поведения, бесконфликтного общения;
- установить связь между образовательной деятельностью школ,         учреждений  дополнительного образования и других центров досуга;
- воспитывать аккуратность, обязательность.

Развивающие:
- развивать навыки общения с детьми;

- развивать речь, организаторские качества;
- всестороннее развитие личности.

Ожидаемые результаты:

По итогам третьего года обучения воспитанники должны

Знать:
- примерное содержание работы вожатого в загородном лагере;

- технику безопасности в лагере;

- особенности этапов лагерной смены.
Уметь:
 - составлять сценарии различных мероприятий;

 - проводить игры и конкурсы с детьми;

  - применять опыт других педагогических отрядов в своей практике.
Тематическое планирование занятий третьего года обучения

	№
	Название темы
	Всего

часов
	Из них
	Срок реализации

	
	
	
	Теория
	Практика
	

	1.
	Вводное занятие – отчет. Техника безопасности на занятиях.
	2
	2
	
	Сентябрь

	2.
	Что такое лагерь? Кто такой вожатый? Примерное содержание работы вожатого. Нормативно – правовая база.
	6
	4
	2
	Сентябрь

	3.
	Чтобы избежать беды. Техника безопасности.
	8
	6
	2
	Сентябрь

	4.
	Логика смены
	16
	6
	10
	Октябрь

	5.
	Временный детский коллектив в лагере – формирование и сплочение
	4
	2
	2
	Ноябрь

	6.
	Планирование работы вожатого.
	4
	2
	2
	Ноябрь

	7.
	Педагогика сотрудничества в детском лагере.
	4
	2
	2
	Ноябрь

	8.
	Режим дня и роль вожатого в его организации.
	4
	2
	2
	Ноябрь

	9.
	Трудовые дела в лагере.
	4
	2
	2
	Декабрь

	10.
	Сценарии новогоднего праздника
	12
	2
	10
	Декабрь

	11.
	Действия вожатого в экстремальных ситуациях
	4
	2
	2
	Январь

	12.
	Практические навыки оказания первой медицинской помощи.
	4
	
	4
	Январь

	13.
	Организация и проведение конкурса «Вожатый года»
	8
	2
	6
	Январь

	14.
	Любимые песни вожатых. Законы песни. Орлятский круг.
	8
	4
	4
	Февраль

	15.
	Разработка тематической смены в лагере: «Я – патриот»
	8
	2
	6
	Февраль

	16.
	Знакомство с опытом работы лагерей и педагогических отрядов Курганской области.
	4
	4
	
	Март

	17.
	Разработка тематической экологической смены в лагере.
	12
	2
	10
	Март

	18.
	Знакомство с опытом работы ВДЦ «Орленок».
	4
	4
	
	Апрель

	19.
	Разработка тематической смены  по литературному произведению.
	12
	2
	10
	Апрель

	20.
	Знакомство с опытом работы ВДЦ

«Океан».
	4
	4
	
	Май

	21.
	Разработка тематической смены по выбору обучающихся.
	8
	
	8
	Май

	22. 
	Итоговое занятие: «Мы вожатые и это значит…»
	4
	
	4
	Май


         Всего                                          144        56             88
Методическое обеспечение дополнительной образовательной программы
Формы проведения мероприятий

Форма – это постоянный неменяющийся порядок действий.

1. Развлекательные

Конкурсно – игровые программы, 

Шоу – программы (шоу - «показывать», максимум костюмов, света, музыки)

Концерт

Праздники (торжество)

Старт – тинейджер – это танцевальная программа с развлекательными конкурсами  (танец, клип, песня, танцевальная разминка, угадай мелодию)

Дискотека

Ярмарка (купля – продажа)

Лотерея

Спектакль (не всегда развлекательный)

Маскарад

Бал

Показ мод

Выступление агитбригады 

Встречи

Колядование
Гостевание

Аукцион
2. Организационные

Инструктаж

Выборы

Отрядный огонёк (свечка)

Работа органов самоуправления

Организационная беседа

День самоуправления

Организационный сбор

Дежурство

3. Интеллектуальные

Викторина (поле чудес, умники и умницы, КВН)

Аукцион знаний

Интеллектуальные игры

4. Информационные

Дискуссия (тематический час с целью исследования спорных проблем, нужен спорный вопрос)

Пресс – конференция – это ролевая игра, интервьюирование докладчика журналистами, корреспондентами

Конференция (итоги, выслушивание сообщений)

Круглый стол (беседа по социальной проблеме и свободный обмен мнениями)

Митинг (разговорный жанр, краткое выступление по какой – либо теме, лозунги, плакаты, массовость)

Информ – джайджест (политинформация)

Фотопленер (фотовыставка)

5. Игры с перемещением. 

Игры по станциям

Игры – путешествия

Экскурсия

Поход

Экспедиция

Поиск клада (чего – либо)

Зарница

6. Наглядные формы

Выставка

Коллекция

Доска почёта

Забор гласности

Дерево желаний

Стена

Газета

Газета – молния

7. Трудовые формы

Десант

Субботник

Тимуровское движение

Дежурство

Трудовая атака

8. Обучающие

Урок

Лекция

Семинар

Мастер-класс (передача знаний от мастера к определенной группе)

Практикум (курс практических занятий по какому-либо курсу)

Хобби – класс 

Школа каких-то наук (вожатых, инструкторов)

Кружковая работа

Клубная работа

9. Спортивные

Традиционные виды спорта

Не традиционные виды спорта

Весёлые старты

Игры с мячами, обручами и т.д.

Рекорды школы (лагеря)

Взятие снежного городка

Спартакиады

Олимпиады 
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